
 

Allegato A) alla deliberazione di Giunta Comunale n.  10  del  01/02/2022  

 

 

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE –2022/2024 

 

ANNO 2022: 
1. trasformazione della tipologia del contratto di lavoro della dipendente Zaretti Elena, 

assegnata all’Ufficio Tecnico, Cat. C posizione economica C3, da part time (18 ore) a 
tempo pieno (36 ore settimanali). 

 
 


