
CITTÀ DI VERBANIA

PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA

A V V I S O

PRESENTAZIONE CANDIDATURE PER LA  NOMINA DI DUE COMPONENTI 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ACQUA NOVARA VCO S.p.A. 

IL SINDACO

Visto il D.Lgs. n. 175/2016 " Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica " ed in
particolare i commi 3 ed 8 dell'art. 11, ad oggetto"Organi amministrativi e di controllo delle società
a controllo pubblico";

Visto il verbale dell'Assemblea dei Soci in data 28 marzo 2017 che ha preso atto della succitata
disposizione normativa;

Premesso  che  nel  Consiglio  di  Amministrazione  della  società  ACQUA NOVARA VCO  S.p.A.
vengono nominati cinque amministratori e che:

1)   “I  Comuni  soci  della  Provincia  di  Novara,  in  sede di  conferenza  di  servizi  convocata  dal
Comune di Novara o da almeno tre Sindaci e presieduta dal Comune di Novara, designeranno tre
amministratori, con le seguenti modalità:

a)  un consigliere, che assumerà la funzione di amministratore delegato, designato dal Sindaco di
Novara. Con una prima votazione la conferenza dei servizi elegge tale amministratore;

b)   due  consiglieri,  nel  rispetto  della  parità  di  genere,  che  assumeranno  la  funzione  di
amministratori. Con una seconda votazione verranno messe ai voti le candidature presentate: la
conferenza dei servizi elegge il candidato di genere maschile e la candidata di genere femminile
che abbiano ricevuto il maggior numero di voti”.

2)  “I Comuni soci della  Provincia del Verbano Cusio Ossola, in sede di conferenza di servizi
convocata dal Comune di Verbania o da almeno tre Sindaci e presieduta dal Comune di Verbania,
designeranno due amministratori, con le seguenti modalità:

a)  un consigliere, che assumerà la funzione di presidente. Con una prima votazione la conferenza
dei servizi elegge il candidato che abbia ricevuto il maggior numero di voti;

b)  un  secondo  consigliere,  che  assumerà  la  funzione  di  amministratore.  Con  una  seconda
votazione la conferenza dei servizi elegge il candidato, di genere diverso da quello di cui al punto
2.a), che abbia ricevuto il maggior numero di voti”.

Vista la convocazione dell'assemblea ordinaria della società ACQUA NOVARA VCO S.p.A. prot. n.
198455 del 03.04.2017, al cui punto 2) è prevista la  "Presa d'atto della nomina del Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell'art. 2449 cod.civ. e determinazione dei relativi compensi";

Dato  atto  che  occorre  precedere  alla  designazione  dei  componenti  del  Consiglio  di
Amministrazione di  ACQUA NOVARA VCO S.p.A;
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Tutti coloro che sono interessati alla designazione, possono far pervenire all'Ufficio Protocollo
del Comune di Verbania – Piazza Garibaldi n. 2 – 28922 Verbania o tramite PEC all'indirizzo
istituzionale.verbania@legalmail.it , entro e non oltre le ore 12,00 di mercoledì 3 maggio 2017
la seguente documentazione :

1)  dichiarazione di  candidatura  come da modello  allegato A) al  presente avviso,  compilata e
sottoscritta dal candidato con allegata fotocopia del documento d'identità in corso di validità,
da cui risulti: 

• la candidatura alla designazione/nomina da parte dell'interessato; 

• che non sussistono conflitti di interessi con i Comuni soci di Acqua Novara VCO e con la
società stessa; 

• che non sussiste a suo carico alcuna delle cause ostative alla candidatura di cui al D.Lgs. 8
aprile 2013 n. 39 e s.m.i. (cause di inconferibilità e di incompatibilità);

• di non essere lavoratore pubblico o privato in stato di quiescenza, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 5, comma 9, D.L. 6 luglio 2012, n. 95 convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto
2012,  n.  135,  modificato  dall'art.  17,  comma 3,  legge 7 agosto 2014,  n.  125  (Occorre
indicare l'eventuale stato di quiescenza che comporta l'assunzione gratuita della carica);

• di  non  trovarsi  in  stato  di  fallimento,  nonché  l’inesistenza  di  procedimenti  per  la
dichiarazione dello stesso stato di fallimento; 

• di non essere amministratore di società che si trovino in stato di fallimento, di società nei
cui confronti è stata dichiarata la liquidazione coatta o il  concordato preventivo, nonché
l’inesistenza di procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

• di  aver  ricoperto,  nei  cinque  anni  antecedenti,  la  carica  di  amministratore  di  ente,
istituzione,  azienda pubblica,  società a totale o parziale capitale pubblico,  che abbiano
chiuso in perdita tre esercizi consecutivi, ai sensi dell’art. 1 – comma 734 – della Legge
Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato” e successive integrazioni di legge

SI / NO

in caso affermativo specificare l'ente o la società: ………………………………..

• di  autorizzare,  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.196/2003,  al  trattamento  dei  dati  personali,  ivi
compresa la pubblicazione integrale del curriculum vitae in caso di nomina/designazione;

2) curriculum vitae sottoscritto dal candidato dal quale si evidenzi, in particolare,  il possesso dei
necessari  requisiti  morali  e  le  specifiche  competenze  professionali  di  natura  tecnica  e/o
amministrativa nella gestione di aziende e servizi pubblici o privati e/o di vigilanza e controllo di
aziende,  adeguate  alle  specifiche  caratteristiche  della  carica  da  ricoprire.  I  candidati  devono
dimostrare qualificata esperienza e competenza almeno quinquennale,  anche in  relazione allo
scopo, alle caratteristiche, all’attività svolta e alle dimensioni della società, nell’esercizio della libera
professione,  nella  direzione (nel  caso  di  lavoro  subordinato  l’esperienza  dovrà  essere  di  tipo
dirigenziale), nella gestione, nel controllo, nell’insegnamento e nella ricerca in organismi del settore
pubblico o privato (nel caso di funzione di docenza l’esperienza avrà riguardo al ruolo conseguito e
all’attività svolta).
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Si precisa che le dichiarazioni presentate sono rese sotto la propria responsabilità. Le dichiarazioni
mendaci  e  la  falsità  in  atti  comportano  responsabilità  penale  ai  sensi  dell’art.76  del  D.P.R.
445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo decreto (decadenza dai benefici
eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base di una dichiarazione non veritiera).

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 30 novembre 2012, n.251, pubblicato sulla G.U. n.23 del 28
gennaio 2013,  recante il  regolamento per  i  termini  e  le  modalità  di  attuazione della  disciplina
concernente la parità di accesso agli organi di amministrazione e controllo nella società, si precisa
che la composizione del Consiglio di Amministrazione sarà soggetta a quanto previsto all'art.2 del
suddetto decreto.

Tutte le proposte di candidatura verranno sottoposte per la verifica di ammissibilità e di idoneità al
vaglio del Servizio società partecipate  del Comune di Verbania. 

Verbania, 27 aprile 2017

IL SINDACO

F.to dott.ssa Silvia Marchionini
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