COMUNE DI MONTECRESTESE

Provineia del Verbano Cusio Ossola

N. 32

VERBALE DI DELIBERAZIONE DI CONSIGLIO COMUNALE
Sedutadel 21.06.2016

OGGETTO: ADESIONE A “DISTRETTO T URISTICO DE!I LAGHI”, SOCIETA’
CONSORTILE A RESPONSABLITA’ LIMITATA.-

Dato atto che le formalita prescritte dal vigente Statuto Comunale nonché dalla Legge n. 267
del 18 Agosto 2000 vennero tutte osservate, il Consiglio Comunale di Montecrestese alle ore
18,30, si ¢ riunito nella Sala consiliare del Municipio in frazione Chiesa in sessione

straordinaria e seduta pubblica di prima convocazione.

Fatto ’appello nominale risultano:

Presente Assente

MIGUIDI DOTT.SSA SILVIA
MAZZOCCO GIANFRANCO
PINAREL STEFANO
TOGNINI ALEXANDRA
CAPITANI DIEGO
BENDOTTI DANIELA
CESPRINI MICHELA
TANFERANI ANGELO
PINAREL FABIO
CAVALLINI MAURO

S P e B R 1] B R Y

Totali N.

Presiede: Dott.ssa Miguidi Silvia Sindaca
Assiste : Doit. Ugo Renato Palmieri Segretario Comunale

1l Presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta per la traftazione
degli argomenti all’ordine del giomo.-




Considerato che ai sensi della L.R. 22.10.1996 n. 75 & stata costituita la Societa consortile a
responsabilita- limitata denominata “Distretto tursitico dei laghi”, riconosciuta quale Agenzia di
accoglienza e promozione turistica locale del lago Maggiore, lago d’Orla, lago di Mergozzo, Monti

e Valli dell’Ossola, con sede in Via Mazzini n. 2, 28838 Stresa.-

Ritenuto opportuno aderire alla suddetta Agenzia, quale strumento di promozione turistica €
di realizzazione di iniziative per la valorizzazione delle risorse culturali, ricettive ¢ di accoglienza
locale, cosi come meglio descritto nello statuto del Distretto turistico dei laghi, allegato alla
presente quale parte integrante e sostanziale, sottoscrivendo n. 1 quota del valore di € 65,00.-

Dato atto che sono stati acquisiti sul presente atto il parere di regolarita tecnica € contabile
reso dai rispettivi responsablii ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000.-

Con voti favorevoli n. 8, astenuti n. 0, contrari n. 0.-
1. CONSIGLIO COMUNALE DELIBERA:

1. Dj aderire alla Societd consortile a responsabilita limitata denominata “Distretto turistico dei
Laghi” riconosciuta come Agenzia di accoglienza ¢ promozione turistica locale del lago
Maggiore, lago d’Orta, lago di Mergozzo, Monti e Valli dell’Ossola, con sede in Via
Mazzini n. 2, 28838 Stresa, approvandone lo statuto che si allega quale parte integrante ¢

sostanziale.~

2. Di sottoscrivere n. 1 quota del valore di € 65,00, dando atto che la spesa & disponibile
all’apposito capitolo del bilancio 2016 e degli anni seguenti.-

3. Dj demandare al responsabile del servizio Padozione degli atti di attuazione della presente

deliberazione.-

4. Di dichiarare con apposita votazione, favorevoli n. 8, astenuti n. 0, contrari n. 0, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. n. 167/2000.-



Letto, approvato e sottoscritto,

IL PRESIDENTE Q} ,/ IL SEGRETARIO /OQOMUNALE
“.{s\ fk)‘b

DOT.SSA SILVIA MIGUIDT DOTT. UGO RENA}‘ I(ALMIERI
..... ,L:.x,‘a. SO N
“ ,

VISTO: Si espu'me parere favorevole, per quanto di competenza, sotto il profilo delia
regolarita tecnica, ai sensi dell’ al”t 49 1° comma, 1.1gs 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PEREGO MARGHERITA

.........................................

VISTO: Si esprime parere favorevole, per quanto di competenza,,s tto il p10ﬁ10 della

regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 1° comma, D.Lgs. 267/2000
IL RESPO\TSABILE DEL S R F ANZIA
N S OLIVA MARIN

....................................................................
/

/
RELAZIONE DI PUBBLIGAZIONE
1l sottoscritto Segretario Comunale certifica &Te“la presente deliberazione € stata posta in

pubblicazione all’Albo Pretorio il glomo e vi rimarrd per quindici giorni
consecutivi. 30 GHY, 2016
Dalla Sede Municipale, 1i Co G onIa ‘ /,/ﬂ

L‘_ SR IL. SEGRETARIO, COMUNALE

- DOTT. UGO RENATO PALMIERI

................ /

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo,
, P

Dalla Sede Municipale, i
L’ INCARICATA DAL SINDACO

...........................................

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®
1l sottoscritto dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata nelle forme di legge
all’Albo pretorio ed & divenuta esecutiva in data ...................... essendo trascorsi 10
giorni dalla data di inizio della pubblicazione.
Dalla Sede Municipale, I .....................

IL SEGRETARIO COMUNALE

.............................................




Allegato "B" ai titnmierd 18.337/9.011 di Rep, smememrmnmnmmmemsnssisasamsandemesis
S ST ATIITD SOCTALI s s osscassastssasas

ATt. 1) COSTITUZIONE -------snmmmomnnmemmmomm s oo
E’ costituita ai sensi dell’art. 2615 ter del Codice Civile una S.C.R.L. (so-
cieta consortile a responsabilita limitata) denominata DISTRETTO TURI-
STICO DEI LAGHI - SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILI-

TA LIMITATA, che agird sotto I'insegna dizessns=sssm-nmmmmsmmmmmenacacaaas
LAGO MAGGIORE - LAGO D'ORTA - LAGO DI MERGOZZO — MONTI

E VALLI DELL OSSOL A=
riconosciuta quale “Agenzia di accoglienza e promozione turistica Locale
del Lago Maggiore, Lago d'Orta, Lago di Mergozzo, Monti e Valli dell'Os-
sola” dalla Legge Regionale 22 ottobre 1996 nr. 75,---==--mmnmmmrmmomommaneanee
[a societd ha per oggetto sociale esclusivo la promozione dell’interesse
sconomico collettivo nell’ambito turistico di riferimento. Opera senza fine
i lucro nell’ambito delle funzioni indicate nell’articolo 10 della legge re-
bionale 75/96 svolgendo attivitd strumentale ai soci pubblici ai sensi della
.plormativa vigente cosi come regolata dalle norme contenute nel presente

La durata della societa & fissata fino al 31 dicembre 2050 (duemilacinquan-
ta) e pud essere prorogata dall’Assemblea dei S0Ci.=--mrr=mmmm-mmmmmommonommnenee-

Axt, 2) SEDE-------nm-m-- - i
La sede legale & stabilita in Stresa. -----=--=srememmmmmmm oo
[a societd istituira recapiti sul territorio, nell'Ossola e nel Cusio, mediante

appositi accordi con gli Uffici di Informazione ed Accoglienza Turistica
mediante anche appositi servizi di consegna e ritiro materiali,--==-=-----------

ATE, 3) OGGETTO ---mrmmm e e oo oo
La Societd ha per oggetto la promozione dell’interesse economico-

commerciale collettivo nell’ambito turistico di riferimento.-===«===--r=--=z=--

I particolare, potra svolgere le seguenti attivitai-----------ssswmmmmmmmmmoconn o
| raccolta e diffusione delle informazioni turistiche riferite all’ambito di

competenza, organizzando a tal fine e coordinando gli Uffici di informazio-

ne e accoglienza turistica;
| assistenza ai turisti, compresa la prenotazione di servizi ricettivi, turistici,

di intrattenimento e di svago e la tutela del consumatore turistico;------==----
L promozione e realizzazione di iniziative per la valorizzazione delle risorse
turistiche locali, nonché manifestazioni ¢ iniziative dirette ad attrarre i turi-
Sti ¢ a fAvorime 1l SOEEIOTNO; = =rmn-nmmmmmems o oo oo
. sensibilizzazione degli operatori, delle amministrazioni e delle popolazio-
ni locali per la diffusione della cultura di accoglienza e dell’ospitalita turi-

stica;
. ogni altra azione volta a favorime la formazione di proposte e pacchetti di

offerta turistica da parte degli Operatori.-==----=----z--mm-mmermmsmmmmmmmee oo
Lsvolgimento esternalizzato di funzioni amministrative pubbliche conferite

dai medesimi enti pubblici.--=--------mnesmmmemmm oo
[a Societa opera esclusivamente con gli enti costituenti, partecipanti o affi-
Hanti, nel territorio di competenza, con divieto di effettuare prestazioni a
favore di altri soggetti pubblici o privati; non pud partecipare a societa o
enti salvo il caso di esplicita deroga prevista dalla normativa vigente; non
buod agire in mercati concorrenziali né svolgere attivita di rilievo economi-




bo o che comunque comportino fa percezione di corrispettivi o di somme a

arico dei destinatar] dell’ atfivitd;----mmr-emssmmmmrm s o oo s
Ea Societa svolge la propria aftivita esclusivamente nell’interesse generale

fella collettivitd, in condizioni di assoluta imparzialita e con il divieto di
bromuovere o di sponsorizzare, in qualunque forma, specifiche iniziative
Hiconducibili a specifici operatori economici facenti parte o meno della So-
hietA TNEAESIMA, - -m e e e e e
AYE, 4) SOCT - memummm o s oo
Possono essere soci della S0CIetd: ~—---m-mmmmmmmmmmmmm oo e
L La Regione Pienionte; «--«-«ssrmnmmmmrmmerm e s oo oo o
L le Provincie del V.C.O. e di NOvara; --------s-semmsmmmmm oo
L e C.C.LALA. del V.C.O. e di NOovara;---«wss-smmmemr=mmmmmmmmmmm e cus e mme e
- i Comuni, le Comunitd Montane, le Unioni di Comuni ¢ le Associazioni
turistiche Pro Loco delle province del V.C.O. ¢ Novara; ---------=vsssmrmznmmmae
_ le associazioni di categoria del settore turistico, gli enti ¢ le associazioni
interessate al turismo, le associazioni e le organizzazioni degli operatori
turistici, i consorzi di imprenditori turistici, nonché gli operatori economici
interessati al turismo, sia pubblici che privati, da ricomprendersi
nell’ambito turistico n. 6 di cui, all’art. 1 della L.R. Piemonte n. 19 del
06.03.2000, oppure in altre arce turistiche omogenee. che perseguano fini
analoghi a quelli di cui all'art. 10 della Legge Regionale 22 ottobre 1996
nr. 75 e successive modifiche, B' vietato a quest’ultima tipologia di socio di
vendere alla societa servizi o forniture, o di svolgere lavori a favore della
ktessa, se non a seguito di regolare procedura ad evidenza pubblica volta
hel rispetto della normativa nazionale e comunitaria, --------s=sss=msmnromn-naae
I soci si distinguono in due categorie: ~«=---r=mrrmnommmmmmsmmmemm e e e
Yondatori: sono i soggeti, sia pubblici che privati, che hanno partecipano
alla costituzione della SOCIEHA; «<mmmmmmmmrmmmmmemmmne e e
ordinari: sono i soggetti, pubblici o privati, ammessi alla societd successi-
vamente alla sua costituzione a norma del presente statuto. =~---=-===s-=z--cu-v
ATt 5) AMIMISSIONE -#-nmeromcmmcmem oot e
[.’ammissione di nuovi soci & ratificata dall’ Assemblea dei soci, a suo in-
sindacabile gindizio (avendo cura di rispettare il rapporto di valore del capi-
tale sociale come stabilito nel successivo art. 8), disponendo, se del caso,
I’aumento del capitale SOCIale, ~-r-en-mrmmsummm e
All'atto dell'ammissione deliberata dal Consiglio di Amministrazione ai.
sensi dell'art. 16 sub 4 i soci si impegnano a versare la quota sociale nella|:
misura stabilita dal presente Statuto e da loro sottoscritta, nonché la quota di| -

]

partecipazione annua.
Art. 6) PERDITA DELLA QUALITA’ DI SOCIO —--uvmmmmmrnosomemmmmee e
[La qualita di socio si perde Per: -wemrmmmmssmmmsmmocsome s oo
[) esclusione, dovuta a cessazione o a messa in liquidazione, fallimento,
apertura di procedure concorsuali, anche stragindiziali, amministrazione
controllata, per inadempimento degli obblighi sanciti dal presente statuto,
nonché nel caso in cui il valore della singola quota sociale, appartenente ad
hin unico socio, scenda al di sotto del limite minimo stabilito dal presente

statuto.
[’esclusione viene pronunciata dal Consiglio di Amministrazione che ne

prende atto in apposito verbale e decorre dalla data defla pronuncia che de-
ve essere comunicata all’interessato con lettera raccomandata con avviso di




ricevimento e ratificata nella prima riunione utile dell’Assemblea dei soci
disponendo, se del caso, la diminuzione del capitale sociale; ---------=-n-=nn-x
2) recesso. la richiesta di recesso, che pud avvenire nei soli casi previsti
dalla Legge, deve pervenire alla societd mediante raccomandata con avviso
di ricevuta. Il recesso prende effetto dalla chiusura dell’esercizio sociale in
COTso, ove pervenga entro tre mesi dal suo termine, altrimenti prende effetto
dalla chiusura dell’esercizio successivo o da altra data anteriore, accordata a
discrezione del Consiglio di Amministrazione, previa esplicita richiesta del

recedente.
Il recesso dovra essere ratificato alla prima Assemblea dei soci successiva

alla richiesta, disponendo, se del caso, la diminuzione del capitale sociale. --
Al socio escluso o recedente non compete alcun rimborso di sorta, compre-
s0 il patrimonio consortile e deve comunque soddisfare completamente gli
obblighi assunti sino al momento in cui cessa la sua operativita, nonché de-
finire i rapporti giuridici instaurati, in qualitd di membro della societa, nei
confronti della societd, dei soci €/0 del terzi,~=-==n=mmmmmremmmmm————————— o
Art. 7) OBBLIGHI E DIRITTI DEI SO CI----rmnsnmmnmmmmnmns e

[ 50CI 51 ObDIIZANO: ==mmm e
a) alla scrupolosa osservanza delle norme del presente statuto e dei regola-

menti eventualmente adottati in esecuzione del medesimo, nonché degli atti
e delle deliberazioni degli Organi della SOCIEta; ~-=nmmrmnmsmmmmmmm e
b) all’adempimento degli impegni assunti dalla societd, nell’interesse co-
c) a comunicare tempestivamente alla societa, nelle forme pill idonee, le
eventuali variazioni della forma sociale, della sede legale e dei legali rap-

presentanti.
La partecipazione alla societa non costituisce, di per sé sola, diritto a fruire

delle prestazioni che la societa assicura e/o consente di realizzare nel perse-
guimento delle sue finalita. —--=-==--mmmmmmm e
[ soci hanno diritto di ricevere, a seguito di richiesta specifica, notizie ine-
renti allo svolgimento delle attivita della societa, =-===smmmmmmmmscemceeeeeeee
Art. 8§) CAPITALE SOCIALE — QUOTE DI PARTECIPAZIONE ------
|1 capitale sociale & pari a Euro 92.585,57. ~--mmmmmmmmm s

Ogni quota da diritto ad un voto. Ogni socio deve possedere una quota del
valore minimo di € 65,00 0 su0l MUltipli, =====crmmemmsmmm e
Hanno diritto di voto i soci iscritti a libro soci nei cinque giorni antecedenti
la data dell’assemblea. «=mmmmmmmmm s
[n sede di sottoscrizione del capitale sociale dovra risultare che non meno
del 51% del suo valore sia stato assegnato a soci del settore pubblico, --------
[ soci ordinari che chiederanno successivamente’di far parte della societa,
saranno ammessi nei limiti e con le modalita che non comportino alterazio-
ni nei rapporti di valore del capitale sociale come determinato nel preceden-

te comma.

ATt, 9) SPESE SOCTALI ~--rnnmemmmmemmmmesmmem e cme e emmem e e smmme
[ soci s’impegnano annualmente a versare una quota associativa, o di parte-

cipazione, deliberata dall'assemblea, ==-==mmmmmem oo
A1t 10) FONDO SOCIALE ~--nmm e oo

[l fondo sociale & COSTITUIT0: ~=mmmmmmmmmm e s
1. dai beni mobili ed immobili, materiali ed immateriali, nonché dai diritti

sui medesimi conferiti alla SOCIEta; ==n=mmmmmmmmmm e




2. dal capitale sociale;
3. dai contributi a fondo perduto versati dai soci o da terzi;
4. dai beni acquistati con le disponibilita della societd; --=-=-=-=x--mmzzszzmsnnnn
5. dai residui attivi di esercizio non destinati diversamente;
6. da ogni altro contributo disposto, a favore della socictd, da parte di sog-
oetti pubblici o privati, non specificatamente finalizzato alle attivita ordina-

[1['ie di gestione della SOCIBtA. =----=xs=mmmmmmmmmmmommoomsmmmoose oo
1 fondo non & divisibile fra 1 SOCI. =mr=mm===mmmmmmmmmm i mmm oo
1l fondo che risultera al termine della liquidazione, verra devoluto in prima

istanza all’ente omologo eventualmente subentrante ed in mancanza ad enti
di beneficenza designati dall’ Assemblea.----=wmmnmrmmmmrmcmmmmmmm oo
Art. 11) FINANZIAMENTO DELL’ ATTIVITA? --+-nmsnonennmammmmsnmsenee

[’attivita della societa & finanziata mediante:-=-------=-=-=-smsmmmrmmonmrocmcanaoes
h) le quote sociali versate dai soci al momento della sottoscrizione del capi-

tale sociale;
b) le quote associative, o di partecipazione, annuali versate dai soci;

) i pentributiconcessi dalla Reglone; ~<s-suesmmsssmsmmmmummmmanmmmnnesmmamamm--
d) i contribiil concessi U altil SDEREMI eweermmmmrmrmmenmmniiS e
) entrate derivanti da prestazioni di servizi a terzi e da altri proventi;
f) riserve ordinarie € Straordinarie.-------===-=s-ssssommmnmmeasomonsnmmnns s
1 bilancio preventivo ed il relativo quadro finanziario a cui far fronte, anche
mediante i contributi annuali dei soci, la cui ripartizione tiene conto della
quota di partecipazione, sono sottoposti all’approvazione dell’Assemblea
dei soci entro il 30 GIUgno. =-----=-----mm-mesiemmmmmnn oo oo
La quota associativa annua, come determinata ai sensi del precedente com-
ma & obbligatoria per tutti i soci, anche se assenti, astenuti o dissenzienti.----
Art, 12) GLI ORGANI--rmmmnsmmmmsmmmmm s oo oo
Gli organi della SOCIEtd SONO:-----=nsssmmmammmmmnmmmnes oosmsmmmoe o omom o
8) 17 AsSEMbIEa; ==--mnmmmsmnmnommmeemm e e oo e s e
b) il Consiglio di AMMINIStrazione; -~=---=-======s=ssesmmmnnmmooussumncnmsconaoos
) il Presidente; ~----n---=nsxmmnnmmmmmrmmomsmeooo oo s
) il Collegio Sindacale o il ReviSOre URICO;-=mnmmmmnrsrmmmmmsmmsnrmmosnonisns=

) il COMItato tECNICO ~=-mmmmmmmnmrmmmmmsmmmm s
Art. 13) COSTITUZIONE - CONVOCAZIONE - ADUNANZA
DELL’ASSEMBLEA -nrmnmmnmnmms oo ammmmm e oo s e
[’ Assemblea & costituita da tutti i soci che risultano iscritti a libro soci nei
cinque giorni antecedenti la data dell’assemblea. -------mrmmmmmmemmmsessnmnnene
Ogni socio avente diritto ad intervenire all’Assemblea pud farsi rappresen-
tare da una persona fisica munita di delega scritta a firma del socio rappre-
sentato o del suo legale rappresentante, -----=--===-=ssmmemmnoceomcmanmmsmemee e
['assemblea & convocata dal Presidente, o in caso di assenza o di impedi-
[rnento dal Vice-Presidente, presso la sede sociale - o in altro luogo
bll’interno del territorio nazionale - mediante avviso contenente I’elenco
delle materie da trattare, il luogo, il giorno e I’ora della prima convocazione
ed eventualmente della seconda convocazione, che non potra comunque
tenersi lo stesso giorno della prima. --------n-m--msmsmmmmncommmno oo oo
['avviso di convocazione deve contenere l'elenco delle materie da trattare,
l'indicazione di giorno, ora e luogo stabiliti per la prima e per l'eventuale

seconda convocazione dell'adunanza, ------===s==s=mnmsocmmemsmmmm oo e
Tale avviso dovra essere inviato, a cura dell'organo amministrativo a tutti i




soci, agli amministratori e, se nominati, ai sindaci effettivi od al revisore,
con mezzi che garantiscano la tempestiva informazione degli interessati; si
potrd scegliere quale mezzo di convocazione uno dei seguenti (alternativa-
MENtE 0 CUNME AT VAIEIIIE): =~ o
i) lettera inviata almeno otto giorni prima della data dell'adunanza a mezzo
di servizi postali od equiparati fornita di avviso di ricevimento;---+-----=------
b) lettera semplice, che dovrd essere restituita, entro la data e 'ora stabilite
per 'assemblea, in copia sottoscritta per ricevuta, con apposta la data di -

cevimento,
c) messaggio telefax o di posta elettronica ricevuto da tutti 1 soggetti sopra

indicati, i quali dovranno, entro la data e I'ora stabilite per l'assemblea, con
fermare per iscritto (anche con lo stesso mezzo) di aver ricevuto l'avviso,
specificando 1a data di 1iCevVIMEnto; - =rrmmmmmmmrmmemmmr e m o o e
d) mediante inserzione pubblicata almeno quindici giorni prima della data
dell'adunanza su un quotidiano avente pagine con diffusione nelle aree del
Verbano, del Cusio e dell’Ossola (tale modalitd non potra essere esclusiva
ma andra cumulata ad una delle modalita previste ai puntia—b - ¢), ----------
I.’avviso di convocazione sara spedito agli aventi diritto almeno otto giorni
prima dell'adunanza, nel domicilio risultante dal libro soct. ~-=-=---esmmmmmeeee
1.’ Assemblea deve essere convocata almeno due volte I’anno:
- una per "approvazione del bilancio preventivo ---------aseemwmmesemcsmcmnaeeee
- una per Papprovazione del bilancio consuntivo e-=-m-=mmmmomcommmmeo e eeen
entrambi 1 documenti sono sottoposti all’assemblea dei soci dal Consiglio di

Amministrazione.
La convocazione per 1’approvazione del bilancio consuntivo deve avvenire

entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, con facolta di
proroga di alfri due mesi qualora particolari circostanze lo richiedano. -------
[’ Assemblea deve altresi essere convocata quando ne facciano richiesta il
Consiglio di Amministrazione, il Collegio Sindacale ovvero tanti soci che
rappresentino almeno un quarto del capitale sociale. -=m=rmmmmmmmrmcmremme e caean

L’ Assemblea & regolarmente costituita: -~remermmmemmmmecrmnmenammnan nmannm—————
in prima convocazione con la presenza della meta dei soci pili uno, portanti

complessivamente almeno la maggioranza assoluta del capitale sociale, -----
Hssa delibera con il voto favorevole: -----remmsmm e oo
- della maggioranza dei soci presenti e con la maggioranza assoluta del ca-
pitale S0ciale VerSato, —--mnmmmm s e e e
In seconda convocazione con la presenza di almeno un terzo dei soct, por-
tanti complessivamente almeno un terzo del capitale sociale. -------r-n-mrmmmnn
Essa delibera con il voto favorevole: ----mmmm e
- della maggioranza dei SOCI Presenti--—---m--mmmeem-mmmmom e
- € con la maggioranza assoluta delle quote presenti. —-------samsmmoamsmsimaiaanan
Per le deliberazioni di cui ai punti 2, 5, 6, 9 e 12 dell’Art. 14, sono richieste
le maggioranze previste per 1a prima CONVOCAZIONE. =-==n==n-n=sasmmumromamanan
L’Assemblea nomina un Segretario che ne raccoglie le deliberazioni in ap-
posito libro verbali, preventivamente vidimato, -------e-e-mcomemmmemiiin s
[ 'assemblea pud tenersi, con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o
distanti, per audio conferenza o videoconferenza, a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale ed 1 principi di buona fede e di parita di trat-

tamento dei soci; € pertanto NecesSario ChE: - mmmwmmsom oo emn
- sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio uf-




ficio di presidenza, di accertare I'identita e la legittimazione degli intervenu-
ti, distribuendo agli stessi via fax o a mezzo posta elettronica, se redatta, la
documentazione predisposta per la riunione, regolare lo svolgimento dell'a-
(lunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione; -------==-=---=-----
| sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
venti assembleari oggetto di verbalizzaziong; =------=-===sr=-===m-mssmmoomonsmos
| sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla vota-
ione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno; ---------===rr====-zzs-ze-
| vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assem-
blea totalitaria) i luoghi audio/video collegati a cura della societd, nei quali
sli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel
luogo ove saranno presenti il presidente ed il soggetto verbalizzante. --------
Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal
presidente e, se nominato, dal segretario scelto dalla maggioranza dei soci
presenti. Dal verbale (o dai relativi allegati) devono risultare, per attestazio-

e del Presidente: ----==mmn-nnsnmrssmmemrosssrn s
. Ja regolare costituzione dell'assemblEa; - cmeamramcmrmmnaransmsissatmsmms.
| Iidentita e la legittimazione dei presenti; -==s===-==s-mzssnmzsmsmmssomnmmsamoos
1o svolgimento della riunione; -----=-=-===ssm=mmmsmmmssmmmmmmmsm s ansan oo
| le modalita e il risultato delle VOtazioni; =-==------====smmmr=m=mmsemmmne e
| ndentificazione di favorevoli, astenuti e/o dissenzienti; ----=-====-=-=====-=z==
| le dichiarazioni degli intervenuti, in quanto pertinenti all'ordine del giorno
ed in quanto sia fatta specifica richiesta di verbalizzazione delle stesse. ~=----
Axt14) POTERI DELY2ASSEMBLE A «snesousmaumanmnenannnnaarsisansines
[’ Assemblea decide: -==nsemmmmmmmmmesmmmmm e cmmem e oo e s
1) ’approvazione del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo; ===-------
D) la nomina e la revoca dei componenti del Consiglio di Amministrazione

3) la nomina del Collegio sindacale e del suo Presidente o del Revisore uni-

CO;
1) la determinazione degli eventuali compensi spettanti al Presidente, al

Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale;-=-===n=-===zmmrmnmmmnan

5) La nomina del Comitato teCniC. —wsmmemsmnornmmmssssnesrsasnniindonmss o smsns
Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del-

l'ufficio. -
Per i compensi degli amministratori vale il disposto dell'art. 23 89 C.C..--~--

['assemblea pud determinare un importo complessivo per la remunerazione
di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche o de-

leghe.
I'assemblea pud anche accantonare a favore degli amministratori, nelle

forme reputate idonee, una indennita per la risoluzione del rapporto, da li-
quidarsi alla cessazione del mandato, ------ssssrmm-mmmmzsmmmmssnmnmssaemm oo
6) l'adozione di un nuovo testo di statuto sociale o I’approvazione di even-
tuali modifiche dello Statuto della societd; ---=---====-=s=m=rnmnmemommmrosmen oo
7) ’approvazione per il rilascio di garanzie reali e fideiussorie, ’accensione
di debiti allo scoperto € la partecipazione in SOCIEtd; --==-=-mn-n-sssmmmmmmznmenes
8) la determinazione dell’importo delle quote associative o di partecipazio-

e annuali dei soci;
9) lo scioglimento della societ e, se necessario, la nomina di un liquidatore

e 1a definizione dei SU01 POLELi)---==m=r=nnmm=mmmmmmmmmmsmsmmrmasnnmn e
10) I’ammissione dei nuovi soci di cui al precedente Art, 5} -mmmmmmmmm e




11) le determinazioni in ordine alle decisioni di cui all’ultimo comma

AEIE AT, 3 mmm s e b o s
12) la modifica dell’importo del Capitale sociale; -------s-sm-remmmmmnmnmaccmenes
Art, 15} CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE----sumunnrrmomnmsanenooees
11 Consiglio di Amministrazione & composto da un massimo di 5 (cinque}
membri, tra cui il Presidente ¢ due Vice Presidenti, di cui 1 (un) consigliere
& nominato su designazione della Regione Piemonte nel rispetto dei limiti e
dei vincoli previsti dalla normativa vigente con riguardo ai componenti de-
signati dagli enti pubblici locali, 3 (tre) consiglieri sono nominati dai restan-
ti soci di parte pubblica ¢ sempre nel rispetto det limiti ¢ dei vincoli previsti
dalla normativa vigente con riguardo ai componenti designati dagli enti
pubblici locali e 1 (un) consigliere & nominato dai soci di parte privata; -----
I Consiglieri restano in carica per tre esercizi sociali e sono rieleggibili.
Per la sostituzione degli amministratori nel corso dell'esercizio vale il di-
sposto dell'art. 2386 C.C..nmmmmmmmmm s s o
[’ Assemblea dei soci rominera il sostituto di rispettiva competenza. I sosti-
tuti durano in carica sino al termine del mandato del sostituito. ---=-sm=nz==nrsn
M caso di cessazione dalla carica, per qualsiasi motivo, della maggioranza
dei componenti del consiglio stesso, si intendera decaduto I’intero consiglio

i amministrazione.
L’assemblea per la nomina di un nuovo organo amministrativo deve essere
convocata d’urgenza dal presidente del collegio sindacale,«---ssmvmrmrma-oncouee
Art. 16) POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, ---------
Il Consiglio di Amministrazione cura la gestione della societa ai fini del suo
regolare e ordinato fUnZioNAmento, ----=s==smmmnmmormooo oo
Pertanto & investito di tutti i poteri di ordinaria ¢ straordinaria amminisira-
zione, fatte salve le competenze riservate agli altri organi della societa stes-

53,
[l Consiglio di Amministrazione in particolare:

1) nomina il Presidente ¢ i Vice Presidenti; --«euu-sumumnmmmsmmmnnccommn oo
2) provvede all’attuazione degli scopi previsti dallo Statuto e dagli eventua-
li regolamenti interni della SOCIed; --—mmvssmsmmmmmmmmmm oo oo
3) cura la gestione interna ed esterna della societa;
4) delibera I’ ammissione, la cessazione, il recesso e ’esclusione dei socl, ai
sensi e ai fini degli Art. 5 e 6 del presente statuto; ------m-rmmmrmsssummmroaonnoon
5) sottopone all’approvazione dell’Assemblea i regolamenti interni della
societd, tra cui il regolamento per la nomina degli organi sociali di compe-
tenza dell’ Assemblea stessa e determina la struttura organizzativa ed opera-

tiva della societd;

6) convoca I’ Assemblea;
7) approva il piano annuale ¢/o pluriennale delle attivith e degli investimenti

della societa;
8) richiede ai soci il versamento della quota sociale necessaria per il rag-

ciungimento delle finalifd sociali; ~r-----r-mmmmmmsmrmme o csssimnn oo
9) redige i bilanci preventivi e consuntivi e la relazione annuale
sull’andamento  generale della  gestione sociale da  sottoporre
all’approvazione dell” Assemblea;-nnrrremmmmmrmmmmms oo oo
10) trasferisce la sede legale, puo istituire altre sedi operative, cosi come

modificarle, trasferirle o sopprimerle, ------m=smmmmmmsmmm e oo oo
11) propone all’ Assemblea gli eventuali compensi da riconoscere al Presi-




dente, ai Vice Presidenti, ai consiglieri delegati, ai membri del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale; ---==--m==mmmmmsrammozonmmncsmsomnnnan
12) nomina il Direttore, ne stabilisce il compenso ¢ la durata dell’incarico,
ne fissa i compiti e le modalita della partecipazione alle riunioni del Consi-
olio di AmMMINiStrazione;----=----s-sssssmmmramasmmsmmmnesomorn e mnen e
13) determina ’organico del personale, delibera le assunzioni provvedendo
ai conseguenti adempimenti, stabilisce il compenso degli assunti; ~-=----------
14) esplica ogni atto ulteriore necessario al conseguimento degli scopi so-
ciali ed all’applicazione dello Statuto e dei regolamenti interni;----------------
1l consiglio di amministrazione, nei limiti previsti dall'art. 2381 del Codice
Civile, puo altresi delegare proprie attribuzioni in tutto o in parte singolar-
mente ad uno o pitt dei suoi componenti determinando i limiti della delega ¢
dei poteri attribuiti. 11 Consiglio di Amministrazione ha la facolta di nomi-
nare ¢ revocare mandatari ¢ procuratori ad negozia per determinati atti o

categorie di atti.
Gli organi delegati riferiscono al consiglio di amministrazione e al collegio

sindacale, almeno ogni sei mesi, quanto previsto dall'articolo 2381, 5°

comma del C.C..
Al consiglio spetta comunque il potere di controllo e di avocare a sé le ope-

razioni rientranti nella delega, oltre che il potere di revocare le deleghe.------
Art. 17) CONVOCAZIONE E ADUNANZA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE ----cnnenmmmmm s
Il consiglio di amministrazione si raduna anche in luogo diverso dalla sede
sociale € comunque in Italia tutte le volte che il presidente, o chi ne fa le
veci, lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta scritta da almeno

tre dei suoi membri. _
Nell'avviso scritto di convocazione, da inviarsi a ciascun amministratore ¢ a

ciascun sindaco effettivo via telex, telefax, telegramma o posta anche elet-
tronica e comunque con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova
dell’avvenuto ricevimento, almeno 5 (cinque) giomni e, in caso di urgenza,
almeno 2 (due) giorni prima di quello fissato per la riunione, deve essere
indicato il giorno, il luogo € I'ora dell'adunanza, nonché I'ordine del giomo. -
Si riterranno comunque validamente costituite le riunioni del consiglio di
hmministrazione, anche in difetto di formale convocazione, quando siano
presenti tutti gli amministratori e tutti i sindaci effettivi.-----sssrrmmammeereeeenee
[l direttore generale, se nominato, partecipa di diritto alle sedute del consi-

slio di amministrazione; qualora non sia amministratore ha facolta di inter-

vento ma non di voto.
Si riunisce almeno due volte all’anno per deliberare sui bilanci, sulle attivita

e gli investimenti della societa e per predisporre il programma di cui al pre-
cedente art, 11, —-mmmmmmmmmes s e
[l Consiglio & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei
suoi Membri ¢ delibera a maggioranza: in caso di paritd, il voto del Presi-
dente vale il dOPPI0. ~-=-==m=n=mnmssrmmmm oo
Ie riunioni del consiglio di amministrazione si potranno svolgere anche per
hudio o video o tele conferenza a condizione che ciascuno dei partecipanti
possa esserc identificato da tutti gli altri e che ciascuno dei partecipanti sia
in grado di intervenire in tempo reale durante la trattazione degli argomenti
esaminati, nonché di ricevere, trasmettere ¢ visionare documenti. Sussisten-
do queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si tro-




vano il presidente ed il segretario.
La rappresentanza della societd di fronte ai terzi ¢ anche in giudizio, con
facolta di agire in qualsiasi sede e grado di giurisdizione, anche sovranazio-
nale o internazionale e pure per giudizi di revocazione e di cassazione e di

nominare all’uopo avvocati e procuratori alle liti, spetta:
a) al presidente dell’organo amministrativo; =----m--swmurmnsmmmsomoc e
b) nell’ambito dei poteri loro conferiti, agli amministratori delegati;
) a uno o pit amministratori anche non muniti di pamcolau incarichi, pre-
via deliberazione del consiglio di amministrazions. n----------ri-ssuasmmmmnnne
Art, 18) JT PRESIDENTE -------cnommnmmmmmasmsmmnmn oo oo cmm s oo
1l Presidente ha la rappresentanza della societa e firma tutti i suoi atti,--------
Presiede I’ Assemblea ed il Consiglio di Amministrazione. --=----s=====n=r=-----
[n caso di parita, nelle votazioni prevarra il voto del Presidente che avrd
dunque valore doppio. ~«m--r=m=smnrmmmmmmomsssmmm e oo oo
Verifica la regolarita della costituzione dell’ Assemblea, accerta Iidentita e

la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati
elle VOtazZioni, =«mwnmm-mmmmmmm oo e s o e s e

Art. 19) IL VICE PRESIDENTE -« nunnmmnrnm o mmeem s oo oo
il Vice Presidente vicario sostituisce il Presidente in tutte le sue funzioni su

delega efo richiesta del Presidente stesso o in caso di assenza o impedimen-
t0 di qUESE UIIMO. ~n-mmmrmmmmmm oo oo oo
[.e Funzioni di Vice Presidente Vicario vengono svolte a rotazione nell’arco
del triennio dai due Vice Presidenti dietro delibera del Consiglio di Ammi-

nistrazione.
Art. 20) IL DIRETTORE «--nnnrmmmmmmnemmammmmmmmsssmeoo oot
E’ nominato dal Consiglio di Amministrazione. «-=---=-==-sr=ms=ssmmmmomcmnoes
Dirige ¢ coordina Pattivita operativa della societa nei Himiti dei compiti as-
segnatigli dal Consiglio di AMministrazione, ---=-sssr=r==ssmsmncmomsosmssmansraees
E’ responsabile dell’attuazione delle delibere del Consiglio di Amministra-

Z10ne.
Art. 21) PERSONALE DELLA SOCIETA’ & STRUTTURA ORGA-

INTZZATIV A oo oot et e
[.a struttura organizzativa di cui si avvale la societa per il perseguimento dei
propri fini statutari € per I'attuazione dei programmi promozionali nonché
la determinazione.dei criteri per Passunzione del personale la quale deve
avvenire in regime di diritto privato, sono deliberate dal Consiglio di Am-
ministrazione, secondo criteri di competenza tecnica, snellezza e flessibilita
operativa, ridotta dimensione, economicitd in rapporto alle risorse da gesti-

re.
Art. 22) COLLEGIO SINDACALE O IL REVISORE UNICO---evnnneen

Quale organo di controllo i soci possono eventualmente nominare, in alter-
hativa, il collegio sindacale oppure un revisore unico. La nomina del colle-
sio ‘sindacale & obbligatoria quando si verificano le condizioni poste
dall’art. 2477 del Codice civile. Il Collegio Sindacale, se istituito, sara co-
stituito da ire Sindaci Effettivi e due Supplenti, che durano in carica per un
sriennio ¢ sono rieleggibili, nominati ed operanti a norma di legge. Tutti i
componenti del Collegio Sindacale devono esserc iscritti al Registro dei
revisori contabili istituito presso il Ministero della Giustizia. Al Collegio
Sindacale, se istituito, sono altresi affidate le funzioni di controllo contabile.
[’ Assemblea, all’atto della nomina, ne determina I’emolumento.---~««-=~-----
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Art. 23) COMPETENZA DEL COLLEGIO SINDACALE ------===snae-n-
Al Collegio Sindacale sono attribuite le competenze di cui agli articoli 2403
e 2403 bis del Codice Civile. Alle riunioni, alle deliberazioni ed all’attivita
del Collegio, si applica la disciplina di cui agli articoli 2404 e 2405 del Co-

dice Civile.
Art.2d) COMITATO TECNICO R R s
[l Comitato tecnico & nominato dall'Assemblea; ¢ composto da cinque

membri, in rappresentanza delle diverse aree territoriali € con specifiche
competenze ed esperienze nel settore turistico. Ai membri del Comitato
Tecnico non spetta alcun emolumento a carico della societd. T componenti
del Comitato restano in carica tre anni, ovvero per la durata del Consiglio di
Amministrazione, e possono essere riconfermati. I1 Comitato & presieduto
dal Presidente del Comitato eletto dai membri del Comitato stesso. I1 Comi-
tato pud partecipare alle sedute del Consiglio di Amministrazione senza di-
ritto di voto per formulare al Consiglio di Amministrazione pareri consul-
tivi ¢ proposte sui programmi e sugli obiettivi della Societd. ------es-nmer-moev
Art. 25) ESERCIZIO FINANZIARIO ----sesnnmnrenmmnmnmmnsmessnsmnnmne e
[’esercizio finanziario ha la durata di un anno e coincide con I’anno solare.-
Art. 26) CLAUSOLA ARBITRALE -----nnrnnnmmnmnnmmmasmmn e oo
Qualunque controversia (fatta eccezione per quelle nelle quali la legge ri-
chiede I’intervento obbligatorio del pubblico ministero) sorga fra i soci o i
soci e la societd, ’organo amministrativo e ’organo di liquidazione o fra
detti organi o i membri di tali organi o fra alcuni di tali soggetti od organi,
in dipendenza dell'attivita sociale e della interpretazione o esecuzione delle
presenti norme di funzionamento e che possa formare oggetto di compro-
esso, & deferita al giudizio di un arbitro che giudica ritualmente e secondo
ITIEO. mmmm e mm e e
[’arbitro & nominato dal Presidente del Tribunale di Verbania, ---=--=--~------
Art. 27) RIFERIMENTO ALLE LEGGI COMUNI -------scsumermmnenennn-
Per quanto non contemplato nel presente Statuto si fa riferimento alle di-
kposizioni contenite nel Codics Civile, —m-remmmmmnsmm s oo ssiiesisines

ATt 28) SCIOGLIMENT O -----nommssmmmmnmnmemm s oo e
In caso di scioglimento della societa, 1’ Assemblea nomina uno o pit liqui-

datori, determina il loro compenso e i poteri nell’osservanza delle disposi-
zioni di legge e stabilisce le modalita di liquidazione e i criteri di devolu-
bione dei beni e dell’eventuale attivo netto, in coerenza con la natura € le
finalita della societa e nel rispetto dei diritti dei S0CI.~---m-=mnmmmmmmmssmmmmnonane
Letto, confermato € SOttoSCritto. =----=--mmm-nmmmmsmmmmec oo oo e
Firmato: Antonio Longo DOrni ~=---==-n=nnsemmmmmsmsmmnnmm oo oo s
Stefania Scalabrini Notaio L.S. -----mmeemsimmmm oo oo




