
 1 

 
Comune di MONTECRESTESE 

 

Revisore unico 

 

Verbale n. 1 del 11/02/2025 – Fondo risorse decentrate anno 2024 

 

 

La sottoscritta d.ssa Crisà Valentina, revisore del Comune di Montecrestese, nominata 

con verbale del C.C. n. 40 del 16/12/2024, ha esaminato la proposta di contratto 

collettivo integrativo, ai sensi degli artt. 7 e 8 del C.C.N.L. Funzioni locali del 

16/11/2022, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate 2024. 

 

Premesso 

 

che in data 10/02/2025 è pervenuta la documentazione relativa al contratto collettivo 

integrativo in merito all’utilizzo delle risorse decentrate 2024. 

 

Richiamate le disposizioni in materia di controllo sulla contrattazione integrativa. In 

particolare:  

- l'art. 8 c.7 del C.C.N.L. 16/11/2022 relativo al periodo 2019/2021, il quale prevede che: 

"il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i 

vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri, sono effettuati dall'organo di 

controllo competente ai sensi dell'art. 40 bis del D. Lgs.165/2001. A tal fine, l'ipotesi di 

contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata dalla relazione illustrativa 

e da quella tecnica, è inviata a tale organo entro 10 giorni dalla sottoscrizione. In caso di 

rilievi da parte del predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. 

Trascorsi 15 giorni senza rilievi, l'organo di governo competente dell'ente può 

autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione 

del contratto";  

 

Richiamato inoltre:  

- l'art. 79 del C.C.N.L. 16/11/2022, relativo alla costituzione del fondo risorse decentrate;  

 

Vista la documentazione trasmessa dal Comune di Montecrestese relativa al Contratto 

collettivo integrativo comprendente:  

A) La relazione illustrativa, composta da:  

 

- Modulo 1 - Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed 

autodichiarazione relative agli adempimenti della legge  
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- Modulo 2 - Attestazione della compatibilità con i vincoli derivanti da norme di legge e di 

contratto nazionale – modalità di utilizzo delle risorse accessorie – risultati attesi – altre 

informazioni utili  

 

B) La Relazione tecnico finanziaria composta da:  

- Modulo I – La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa  

- Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione 

integrativa  

- Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e 

confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente  

- Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del 

Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio  

 

Richiamata la determinazione n. 87/2024 del 30.04.2024 con cui è stato costituito in via 

provvisoria il Fondo delle risorse decentrate per l’anno 2024;  

Visto il riepilogo del fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a certificazione: 
 

 
 

Viste le attestazioni del rispetto di vincoli di carattere generale:  

a. attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo 

aventi natura certa e continuativa con le risorse del Fondo stabili;  

b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi 

economici;  

c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettività delle progressioni di 

carriera finanziate con il Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)  

non riconosciute per l’anno in corso; 

  

Verificate le disponibilità finanziarie ai fini della copertura delle diverse voci di 

destinazione del fondo.  

 

 ESPRIME 

parere favorevole in ordine alla regolarità del contratto collettivo integrativo, ai sensi 

dell’articolo 8 del C.C.N.L. 16/11/2022, per quanto riguarda l’utilizzo delle risorse 

decentrate 2024:  
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1. in relazione alla compatibilità dei costi ivi indicati con i vincoli, le disponibilità e gli 

equilibri di bilancio, attestando che negli appositi stanziamenti di bilancio vi è idonea 

capienza per far fronte agli oneri derivanti dall’accordo;  

2. in relazione alle norme ed ai vincoli contenuti nei contratti. 

--==ooOoo==-- 

  

 

 

IL REVISORE 

Dott.ssa Valentina Crisà 

 

 


